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ระเบียบคณะกรรมการอัยการ 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครสอบคัดเลือก 

ผู้สมัครทดสอบความรู้  หรือผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกพิเศษ 
เพื่อบรรจุเป็นข้าราชการอัยการและแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งอัยการผู้ช่วย 

พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบคณะกรรมการอัยการว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบ
คุณสมบัติของผู้สมัครสอบคัดเลือก  ผู้สมัครทดสอบความรู้  หรือผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกพิเศษ  เพื่อบรรจุ
เป็นข้าราชการอัยการและแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งอัยการผู้ช่วย 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๙  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  
พ.ศ.  ๒๕๕๓  คณะกรรมการอัยการจึงออกระเบียบ  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการอัยการว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบ
คุณสมบัติของผู้สมัครสอบคัดเลือก  ผู้สมัครทดสอบความรู้  หรือผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกพิเศษ  เพื่อบรรจุ
เป็นข้าราชการอัยการและแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งอัยการผู้ช่วย  พ.ศ.  ๒๕๕๗” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิก 
(๑) ระเบียบคณะกรรมการอัยการว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร

สอบคัดเลือก  ผู้สมัครทดสอบความรู้  หรือผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกพิเศษ  เพื่อบรรจุเป็นข้าราชการอัยการ
และแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งอัยการผู้ช่วย  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 

(๒) ระเบียบคณะกรรมการอัยการว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร
สอบคัดเลือก  ผู้สมัครทดสอบความรู้  หรือผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกพิเศษ  เพื่อบรรจุเป็นข้าราชการอัยการ
และแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งอัยการผู้ช่วย  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 

ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
“ก.อ.”  หมายความว่า  คณะกรรมการอัยการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ 
“ผู้สมัคร”  หมายความว่า  ผู้สมัครสอบคัดเลือก  ผู้สมัครทดสอบความรู้  หรือผู้สมัครเข้ารับ 

การคัดเลือกพิเศษ 
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“คณะกรรมการแพทย์”  หมายความว่า  คณะกรรมการแพทย์ซึ่ง  ก.อ.  กําหนดตามความใน
มาตรา  ๔๙  ก.  (๖)  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

ข้อ ๕ ให้ผู้สมัครย่ืนใบสมัครต่อเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัครซึ่งได้กําหนดไว้ในประกาศสอบคัดเลือก  
ประกาศทดสอบความรู้  หรือประกาศคัดเลือกพิเศษ  ด้วยตนเองหรือด้วยวิธีการอื่นที่  ก.อ.  กําหนด  
ทั้งนี้  ผู้สมัครที่ผ่านการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก  ทดสอบความรู้  หรือเข้ารับการคัดเลือกพิเศษ 
จะมีสิทธิได้รับการบรรจุเป็นข้าราชการอัยการและแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งอัยการผู้ช่วยก็ต่อเม่ือได้ผ่าน 
การดําเนินการตามข้อ  ๖  ถึงข้อ  ๙  ของระเบียบนี้แล้ว   

ผู้สมัครที่ประกอบวิชาชีพทางกฎหมายเป็นข้าราชการตุลาการ  จ่าศาล  รองจ่าศาล  เจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์  
เจ้าพนักงานบังคับคดี  พนักงานคุมประพฤติของศาลยุติธรรม  หรือนายทหารเหล่าพระธรรมนูญ  ให้ใช้หนังสือ
รับรองการประกอบวิชาชีพตามแบบที่กําหนดท้ายระเบียบนี้ 

ข้อ ๖ ให้  ก.อ.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร  โดยให้มีอํานาจ
กําหนดวิธีการเพื่อตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร 

ข้อ ๗ ให้คณะอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครดําเนินการ  ดังนี้ 
(๑) ก่อนประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบข้อเขียน  ให้เรียกผู้สมัครมาให้ข้อมูลเพิ่มเติมตามที่

เห็นสมควรเพื่อประกอบการพิจารณา 
(๒) ภายหลังประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการสอบข้อเขียน 
 (ก) ให้ผู้ผ่านการสอบข้อเขียนย่ืนแบบรายการประวัติและเอกสารหลักฐานตามที่ได้กําหนด

ไว้ในประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการสอบข้อเขียน 
 (ข) ส่งบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสอบข้อเขียนไปยังหน่วยงานต่าง ๆ  เช่น  เนติบัณฑิตยสภา  

และสภาทนายความ  เพื่อตรวจสอบถึงความเป็นสามัญสมาชิกแห่งเนติบัณฑิตยสภา  และตรวจสอบ 
ว่าเป็นหรือเคยเป็นทนายความหรือเคยถูกกล่าวหาว่าประพฤติผิดมรรยาททนายความตามกฎหมายว่าด้วย
ทนายความหรือไม่ 

 (ค) ส่งบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสอบข้อเขียนที่ประกอบวิชาชีพอื่นไปยังหน่วยงานกํากับดูแล
วิชาชีพที่ผู้ผ่านการสอบข้อเขียนเป็นหรือเคยเป็นสมาชิกเพื่อตรวจสอบว่าเป็นหรือเคยเป็นสมาชิก  หรือ 
เคยถูกกล่าวหาว่าประพฤติผิดจริยธรรม  หรือมีข้อร้องเรียนในการประกอบวิชาชีพดังกล่าวหรือไม่ 

 (ง) สอบถามคุณสมบัติของผู้ผ่านการสอบข้อเขียนไปยังผู้รับรอง  ผู้บังคับบัญชา  หรือ
บุคคลอื่นใด  ตามที่เห็นสมควร  หรือส่งรายชื่อผู้ผ่านการสอบข้อเขียนไปยังหน่วยงานต้นสังกัดที่ผู้สมัครทํางาน  
หรือรับราชการอยู่เพื่อตรวจสอบว่าเคยถูกกล่าวหาว่าประพฤติผิดวินัย  หรือมีข้อร้องเรียนในการทํางาน
หรือรับราชการหรือไม่  ตามที่เห็นสมควร 
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 (จ) ตรวจสอบประวัติบุคคลไปยังหน่วยงานภายนอกที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา  
เช่น  สํานักข่าวกรองแห่งชาติ  สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด  สํานักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  กรมบังคับคดี  กรมคุมประพฤติ  สํานักงาน
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน  กรมสอบสวนคดีพิเศษ  หรือสํานักงานคณะกรรมการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 

 (ฉ) ตรวจสอบความประพฤติและลายพิมพ์นิ้วมือไปยังกองทะเบียนประวัติอาชญากร  
สํานักงานวิทยาการตํารวจ  สํานักงานตํารวจแห่งชาติ 

 (ช) ประกาศบัญชีรายชื่อผู้ที่ผ่านการสอบข้อเขียนสําหรับการสอบคัดเลือก  หรือ 
การทดสอบความรู้  และประกาศบัญชีรายชื่อผู้ที่ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถและประสบการณ์
สําหรับการคัดเลือกพิเศษ  ตามวิธีการที่คณะอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครกําหนดเพื่อให้
บุคคลทั่วไปให้ข้อคิดเห็นเก่ียวกับคุณสมบัติหรือความเหมาะสมในการดํารงตําแหน่งข้าราชการอัยการของ 
ผู้ที่ผ่านการสอบข้อเขียนหรือการประเมินดังกล่าว  โดยให้มีหนังสือถึงอธิบดีอัยการ  สํานักงานคณะกรรมการอัยการ
ภายใน  ๑๕  วัน  นับแต่วันที่ประกาศเป็นต้นไป  เพื่อเสนอคณะอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติของ
ผู้สมัครและคณะบุคคลกลั่นกรองคุณสมบัติผู้ที่ผ่านการสอบข้อเขียน  ทั้งนี้  ขอให้ผู้ที่ประสงค์จะให้
ข้อคิดเห็นระบุชื่อ  นามสกุล  และที่อยู่จริงที่สามารถติดต่อได้ 

 (ซ) ให้ผู้ผ่านการสอบข้อเขียนไปรับการตรวจร่างกายและจิตใจจากคณะกรรมการแพทย์
ตามวัน  เวลาและสถานที่ที่สํานักงานคณะกรรมการอัยการกําหนด  และผู้สมัครต้องชําระเงินค่าตรวจร่างกาย 
และจิตใจด้วย 

ให้ประธานอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแต่งตั้งคณะบุคคลกลั่นกรองคุณสมบัติ 
ผู้ที่ผ่านการสอบข้อเขียนหรือการประเมินทําหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติเพิ่มเติมเพื่อกลั่นกรองคุณสมบัติ
ของผู้ที่ผ่านการสอบข้อเขียนหรือการประเมินอีกคร้ังก่อนประกาศวันสอบปากเปล่า 

ข้อ ๘ ให้คณะกรรมการแพทย์จัดทําเกณฑ์ทางการแพทย์ที่จะใช้ในการตรวจร่างกายและจิตใจ
เพื่อให้  ก.อ.  ให้ความเห็นชอบ  เกณฑ์ทางการแพทย์ดังกล่าวอย่างน้อยต้องประกอบด้วยวิธีการที่จะใช้ 
ในการทดสอบและลักษณะทางระบบจิตประสาทที่จะตรวจและประเมินความเหมาะสม 

คณะกรรมการแพทย์จะตรวจร่างกายและจิตใจของผู้ผ่านการสอบข้อเขียนเพื่อให้ได้บุคคล 
ที่เหมาะสมที่จะเป็นข้าราชการอัยการ  ดังนี้ 

(๑) ตรวจร่างกายทั่วไป 
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(๒) ตรวจทางห้องปฏิบัติการ  ประกอบด้วย  การตรวจปัสสาวะ  ตรวจเลือด  และเอ็กซเรย์ 
เพื่อตรวจโรคทั่วไป  และโรคตามที่ระบุไว้ในประกาศของ  ก.อ.   

(๓) ตรวจสภาพจิตใจ 
ข้อ ๙ เม่ือได้รับข้อมูลเก่ียวกับคุณสมบัติของผู้สมัคร  และรายงานผลการตรวจร่างกาย 

และจิตใจของคณะกรรมการแพทย์แล้ว  ให้คณะอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครพิจารณาแล้ว
เสนอความเห็นไปยัง  ก.อ.   

ก่อนบรรจุเป็นข้าราชการอัยการ  หากพบว่าผู้สมัครคนใดไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุเป็นข้าราชการอัยการ  
ให้คณะอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครพิจารณาและเสนอความเห็นไปยัง  ก.อ.   

ข้อ ๑๐ การดําเนินการเก่ียวกับการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครซึ่งได้กระทําไปแล้ว 
ในขั้นตอนใดก่อนวันที่ระเบียบนี้ใช้บังคับให้เป็นอันใช้ได้  แต่การดําเนินการในขั้นตอนต่อไปให้ปฏิบัติตาม
ระเบียบนี้ 

ให้คณะอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครทดสอบความรู้เพื่อบรรจุเป็นข้าราชการอัยการ
และแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งอัยการผู้ช่วย  พ.ศ.  ๒๕๕๗  ตามคําสั่งคณะกรรมการอัยการที่  ๒๐/๒๕๕๖  
เป็นคณะอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครตามระเบียบนี้ 

ข้อ ๑๑ ให้  ก.อ.  มีอํานาจตีความและวินิจฉัยปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
ข้อ ๑๒ ให้อัยการสูงสุดรักษาการตามระเบียบนี้ 
บรรดาระเบียบ  ข้อกําหนด  ข้อบังคับ  ประกาศ  และคําสั่งอื่นใดซึ่งขัดหรือแย้งระเบียบนี้  ให้ใช้

ระเบียบนี้แทน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๖  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
อรรถพล  ใหญ่สว่าง 

อัยการสูงสุด 
ประธานคณะกรรมการอัยการ 



ตรวจสอบคุณสมบัติฯ  
 

หนังสือรับรองการประกอบวิชาชีพของผู้สมัครตามความในมาตรา ๕๐ (๓)  
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ พ.ศ. ๒๕๕๓ 

ซึ่งเป็นข้าราชการตุลาการ จ่าศาล รองจ่าศาล เจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ เจ้าพนักงานบังคับคดี  
พนักงานคุมประพฤติของศาลยุติธรรม หรือนายทหารเหล่าพระธรรมนูญ 

 
เขียนที่ ................................................................... 

  วันที่ ……..... เดือน .......................... พ.ศ. ............. 
 

  ข้าพเจ้า ............................................................ ตําแหน่ง ..................................................... 
ขอรับรองว่า .......................................................................................................... ผู้สมัครสอบเพื่อบรรจุเป็น 
ข้าราชการอัยการและแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งอัยการผู้ช่วย เป็น/เคยเป็นข้าราชการ ……………………………….. 
............................................................................................. ตําแหนง่ ............................................................ 
สังกัดสํานัก/กอง ........................................ กรม ........................................ อัตราเงินเดือน .................. บาท 
โดยเร่ิมรับราชการในตําแหน่งดังกล่าวตั้งแต่วันที่ ................. เดือน ..................................... พ.ศ. ................. 
ถึงวันที่ ................. เดือน ..................................... พ.ศ. ................. เป็นเวลา ............. ปี ปัจจุบันยังคงดํารง
ตําแหน่งดังกล่าวอยู่/พ้นจากตําแหน่งไปแล้ว เหตุที่พ้นจากตําแหน่งเพราะ...................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 
 

(ลงชื่อ) ..................................................... ผู้รับรอง 
                                                                    (                                       ) 
                                                         ตําแหน่ง ................................................................ 
 
 
 
 
หมายเหตุ  ๑. ผู้รับรองต้องเป็นผู้บังคับบัญชาตําแหน่งผู้อํานวยการกองหรือตําแหน่งที่เทียบเท่าขึ้นไป 
 ๒. ให้ขีดข้อความที่ไม่ต้องการออก 


