
ระเบียบส ำนักงำนอัยกำรสูงสุด 
ว่ำดว้ยเงนิเพ่ิมส ำหรบัต ำแหน่งเจ้ำพนกังำนคดี 

พ.ศ.  2564 
 
 

โดยที่เห็นสมควรก ำหนดให้มีเงินเพ่ิมส ำหรับข้ำรำชกำรธุรกำรในส ำนักงำนอัยกำรสูงสุดต ำแหน่ง
เจ้ำพนักงำนคดี  เพ่ือปฏิบัติหน้ำที่ช่วยเหลือพนักงำนอัยกำรในด้ำนกำรด ำเนินคดี  และเพ่ือประโยชน์ 
แก่กำรพัฒนำคุณภำพในกำรด ำเนินคดีของส ำนักงำนอัยกำรสูงสุด 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ  ๒๗  วรรคหนึ่ง  (๓)  และวรรคสำม  แห่งพระรำชบัญญัติ 
องค์กรอัยกำรและพนักงำนอัยกำร  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และมำตรำ  10๑  วรรคสอง  แห่งพระรำชบัญญัติ 
ระเบียบข้ำรำชกำรฝ่ำยอัยกำร  พ.ศ.  2553  ประกอบข้อ  7  วรรคสอง  ของระเบียบคณะกรรมกำร  
อัยกำรว่ำด้วยต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีส ำนักงำนอัยกำรสูงสุด  พ.ศ.  2562  อัยกำรสูงสุด  โดยควำมเห็นชอบ 
ของคณะกรรมกำรอัยกำรจึงออกระเบียบ  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่ำ  “ระเบียบส ำนักงำนอัยกำรสูงสุดว่ำด้วยเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่ง 
เจ้ำพนักงำนคดี  พ.ศ.  2564” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นเก้ำสิบวันนับแต่วันประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้เจ้ำพนักงำนคดีได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งเป็นรำยเดือนจำกงบประมำณรำยจ่ำย

ของส ำนักงำนอัยกำรสูงสุด  ตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ก ำหนดในระเบียบนี้ 
ข้อ ๔ เจ้ำพนักงำนคดีที่จะมีสิทธิได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งจะต้องผ่ำนกำรอบรมตำมที่

ส ำนักงำนอัยกำรสูงสุดก ำหนด  และจะต้องปฏิบัติหน้ำที่หลักของต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีที่ได้รับแต่งตั้ง
ตำมมำตรฐำนหน้ำที่และควำมรับผิดชอบและลักษณะงำนที่ปฏิบัติของเจ้ำพนักงำนคดี 

ข้อ ๕ อัตรำเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีระดับปฏิบัติกำร  ช ำนำญกำร   
ช ำนำญกำรพิเศษ  ให้เป็นไปตำมอัตรำที่ส ำนักงำนอัยกำรสูงสุดและกระทรวงกำรคลังร่วมกันก ำหนด 
ที่แนบท้ำยระเบียบนี้ 

เจ้ำพนักงำนคดีไม่มีสิทธิได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ  ตำมระเบียบ  ก.พ.   
ว่ำด้วยเงินเพิ่มส ำหรับต ำแหน่งที่มีเหตุพิเศษของข้ำรำชกำรพลเรือน  และประกำศ  ก.พ.  เรื่อง  ก ำหนด
ต ำแหน่งและเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งที่มีเหตุพิเศษของข้ำรำชกำรพลเรือน   

ข้อ ๖ เจ้ำพนักงำนคดีผู้ใดปฏิบัติหน้ำที่หลักของต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีที่ได้รับแต่งตั้ง 
ไม่เต็มเดือนในเดอืนใด  ให้ได้รับเงินเพิ่มส ำหรับต ำแหนง่เจ้ำพนักงำนคดีส ำหรับเดอืนนัน้  ตำมส่วนจ ำนวน
วันที่ ได้ด ำรงต ำแหน่งและปฏิบัติหน้ำที่หลักของต ำแหน่งดังกล่ำว  ถ้ำในเดือนใดไม่ได้ปฏิ บัต ิ
หน้ำที่หลักของต ำแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง  ไม่มีสิทธิได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีส ำหรับ 
เดือนนั้น  เว้นแต่เป็นผู้ได้รับอนุญำตให้ลำ  ดังนี้ 

้หนา   ๑๐

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๓๙    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   มิถุนายน   ๒๕๖๔



(๑) ผู้ได้รับอนุญำตให้ลำป่วย  ให้ได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีระหว่ำง  
ลำได้ในปีงบประมำณหนึ่งไม่เกินหกสิบวันท ำกำร 

(2) ผู้ได้รับอนุญำตให้ลำคลอดบุตร  ให้ได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีระหว่ำง 
ลำได้ไม่เกินเก้ำสิบวัน  ส ำหรับผู้ได้รับอนุญำตให้ลำไปช่วยเหลือภรรยำที่คลอดบุตร  ให้ได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับ 
ต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีระหว่ำงลำไม่เกินสิบห้ำวัน 

(3) ผู้ได้รับอนุญำตให้ลำกิจส่วนตัว  ให้ได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีระหว่ำง  
ลำได้ในปีงบประมำณหนึ่งไม่เกินสี่สิบห้ำวันท ำกำร 

(4) ผู้ได้รับอนุญำตให้ลำพักผ่อนประจ ำปี  ให้ได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งเจ้ ำพนักงำนคดี
ระหว่ำงลำได้ไม่เกินระยะเวลำที่ผู้นั้นมีสิทธิลำพักผ่อนประจ ำปี  ตำมที่ก ำหนดไว้ในระเบียบคณะกรรมกำร
อัยกำรว่ำด้วยกำรลำหยุดรำชกำรของข้ำรำชกำรฝ่ำยอัยกำร 

(5) ภำยใต้บังคับมติคณะรัฐมนตรีที่อนุญำตให้ลำอุปสมบทในพระพุทธศำสนำหรือลำไป
ประกอบพิธีฮัจย์ในวำระพิเศษ  ผู้ได้รับอนุญำตให้ลำอุปสมบทในพระพุทธศำสนำหรือลำไปประกอบพิธีฮัจย์   
ณ  เมืองเมกกะ  ประเทศซำอุดิอำระเบีย  และตั้งแต่เริ่มรับรำชกำรยังไม่เคยอุปสมบทหรือลำไปประกอบ
พิธีฮัจย์ดังกล่ำว  ให้ได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีระหว่ำงลำได้ไม่เกินหกสิบวัน   

(6) ผู้ลำไปเข้ำรับกำรตรวจเลือกหรือเข้ำรับกำรเตรียมพล  ให้ได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่ง  
เจ้ำพนักงำนคดีระหว่ำงลำได้ไม่เกินหกสิบวัน  แต่ถ้ำพ้นระยะเวลำดังกล่ำวแล้ว  ผู้นั้นไปรำยงำนตัว  
เพ่ือเข้ำปฏิบัติหน้ำที่หลักของต ำแหน่งที่ได้รับแต่งตั้งภำยในเจ็ดวัน  ให้ได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่ง 
เจ้ำพนักงำนคดีในช่วงระยะเวลำดังกล่ำวด้วย 

ข้อ ๗ เจ้ำพนักงำนคดีซึ่งได้รับมอบหมำยจำกผู้บังคับบัญชำให้ไปประชุม  สัมมนำ  ดูงำน  
หรือเข้ำรับกำรอบรมตำมแผนกำรฝึกอบรมของส ำนักงำนอัยกำรสูงสุดถือเป็นกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร 

กำรอบรมที่จัดโดยหน่วยงำนภำยนอกไม่ถือเป็นกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร  เว้นแต่ส ำนักงำน
อัยกำรสูงสุดเป็นผู้อนุมัติให้ไปอบรมและเป็นไปตำมมำตรฐำนก ำหนดต ำแหน่ง 

ข้อ ๘ เจ้ำพนักงำนคดีผู้ใดฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบัติตำมประมวลจรรยำบรรณ  อัยกำรสูงสุดอำจสัง่
ให้งดจ่ำยเงินเพิ่มส ำหรับต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีแก่เจ้ำพนักงำนคดีผู้นั้นเป็นเวลำไม่เกินสำมเดือนนับแต่
วันที่มีค ำสั่ง 

ข้อ ๙ เจ้ำพนักงำนคดีผู้ใดกระท ำผิดวนิัยอันเนื่องมำจำกกำรละทิ้งหน้ำที่รำชกำรโดยไม่มีเหตุ
อันสมควร  ไม่มีสิทธิได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งส ำหรับวันที่ละทิ้งหน้ำที่รำชกำรดังกล่ำว 

ข้อ  ๑๐ เจ้ำพนักงำนคดีผู้ใดถูกสั่งลงโทษภำคทัณฑ์  ให้งดจ่ำยเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่ง 
เจ้ำพนักงำนคดีแก่เจ้ำพนักงำนคดีผู้นั้นเป็นเวลำหกเดือนนับแต่วันที่มีค ำสั่งให้ลงโทษ 

เจ้ำพนักงำนคดีผู้ใดถูกสั่งลงโทษตัดเงินเดือนหรือลดเงินเดือน  ให้งดจ่ำยเงินเพ่ิมส ำหรับ  
ต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีแก่เจ้ำพนักงำนคดีผู้นั้นเป็นเวลำหนึ่งปีนับแต่วันที่ถูกสั่งลงโทษ 

้หนา   ๑๑
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ข้อ  ๑๑ เจ้ำพนักงำนคดีผู้ใดถูกสั่งพักรำชกำร  ถูกสั่งให้ออกจำกรำชกำรไว้ก่อน  และผู้ที่อยู่ใน
ระหว่ำงกำรอุทธรณ์ค ำสั่งลงโทษทำงวินัยอย่ำงร้ำยแรง  ไม่มีสิทธิได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคด ี
ในระหว่ำงถูกสั่งพักรำชกำร  ถูกสั่งให้ออกจำกรำชกำรไว้ก่อนหรือในระหว่ำงกำรอุทธรณ์ค ำสั่งลงโทษ  
ทำงวินัยอย่ำงร้ำยแรง 

ข้อ  ๑๒ เจ้ำพนักงำนคดีผู้ใดได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งไปโดยไม่มีสิทธิที่จะได้รับตำมระเบียบนี้    
ให้เจ้ำพนักงำนคดีผู้นั้นคืนเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่รู้ถึงกำรไม่มีสิทธินั้น 

ข้อ  ๑๓ ในกรณีพ้นจำกกำรเป็นเจ้ำพนักงำนคดี  ให้งดกำรจ่ำยเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่ง 
เจ้ำพนักงำนคดีตั้งแต่วันที่มีค ำสั่งให้เจ้ำพนักงำนคดีผู้นั้นพ้นจำกต ำแหน่ง 

ข้อ  ๑๔ สิทธิในกำรได้รับเงินเพ่ิมส ำหรับต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดีตำมระเบียบนี้  ให้มีผลบังคับ
เมื่อส ำนักงำนอัยกำรสูงสุดได้รับกำรจัดสรรงบประมำณแล้ว 

ข้อ  ๑๕ อัยกำรสูงสุดเป็นผู้มีอ ำนำจตีควำมและวินิจฉัยปัญหำเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมระเบียบนี้ 
ข้อ  ๑๖ อัยกำรสูงสุดมีอ ำนำจออกประกำศ  ค ำสั่ง  หลักเกณฑ์และวิธีกำรเพ่ือประโยชน์ 

ในกำรปฏิบัติตำมระเบียบนี้ 
บรรดำระเบียบ  ข้อบังคับ  ประกำศ  และค ำสั่งซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้  ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 

ประกำศ  ณ  วนัที่  31  พฤษภำคม  พ.ศ.  ๒๕๖4 
วงศ์สกุล  กิตติพรหมวงศ ์

อัยกำรสูงสดุ 

้หนา   ๑๒

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๓๙    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   มิถุนายน   ๒๕๖๔



อัตราเงินเพิ่มส าหรบัต าแหนง่เจ้าพนักงานคดีที่ส านกังานอยัการสูงสุดและกระทรวงการคลังร่วมกันก าหนด 
ตามพระราชบัญญัตริะเบียบข้าราชการฝา่ยอัยการ พ.ศ. 2553 มาตรา 101 วรรคสอง  

และระเบียบส านกังานอัยการสูงสดุว่าดว้ยเงินเพิ่มส าหรับต าแหนง่เจ้าพนักงานคด ีพ.ศ. 2564 ข้อ 5 
 

 
 

ต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนคดี 
 

ระดับ ให้ได้รับเมื่อด ำรงต ำแหน่ง อัตรำ (บำท) 

ช านาญการพิเศษ ด ารงต าแหน่งระดับช านาญการพิเศษ 6,๐๐๐ 

ช านาญการ ด ารงต าแหน่งระดับช านาญการ 4,5๐๐ 

ปฏิบัติการ ด ารงต าแหน่งระดับปฏบิัตกิาร 3,0๐๐ 

 
 
 


