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ระเบียบคณะกรรมการอยัการ 
ว่าด้วยการรักษาราชการแทน  การปฏิบัติราชการแทน  และการรักษาการ 

ในตําแหน่งของพนักงานอัยการ   
พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

 

 

โดยที่เป็นการสมควรกําหนดหลักเกณฑ์ว่าด้วยการรักษาราชการแทน  การปฏิบัติราชการแทน  
และการรักษาการในตําแหน่งของพนักงานอัยการ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๐  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติองค์กรอัยการและ
พนักงานอัยการ  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และมาตรา  ๓๐  (๖)  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  
พ.ศ.  ๒๕๕๓  คณะกรรมการอัยการจึงออกระเบียบ  ดังต่อไปนี้ 

ขอ้ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการอัยการว่าด้วยการรักษาราชการแทน 
การปฏิบัติราชการแทน  และการรักษาการในตําแหน่งของพนักงานอัยการ  พ.ศ.  ๒๕๕๔” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“รักษาราชการแทน”  หมายความว่า  การที่พนักงานอัยการผู้หนึ่งผู้ใดทําการแทนกรณี

พนักงานอัยการผู้ดํารงตําแหน่งไม่อาจหรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้ 
“ปฏิบัติราชการแทน”  หมายความว่า  การที่พนักงานอัยการผู้หนึ่งผู้ใดทําการแทนตามที่ได้รับ

มอบอํานาจจากพนักงานอัยการผู้ดํารงตําแหน่งหรือผู้รักษาการในตําแหน่ง 
“รักษาการในตําแหน่ง”  หมายความว่า  การที่พนักงานอัยการผู้หนึ่งผู้ใดทําการแทนกรณีไม่มี 

ผู้ดํารงตําแหน่งหรือในกรณีที่ตําแหน่งว่างลง 
ข้อ ๔ ในกรณีที่ผู้ดํารงตําแหน่งอัยการสูงสุดหรือผู้รักษาการในตําแหน่งอัยการสูงสุด  ไม่อาจ

หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้และไม่ได้มีคําส่ังแต่งตั้งให้รองอัยการสูงสุดผู้หนึ่งผู้ใดรักษาราชการแทน  
ให้รองอัยการสูงสุดผู้มีอาวุโสตามระเบียบแบบแผนรักษาราชการแทน 

ในกรณีที่ผู้ดํารงตําแหน่งหรือผู้รักษาการในตําแหน่งอธิบดีอัยการ  อธิบดีอัยการภาค  อัยการ
พิเศษฝ่าย  หรืออัยการจังหวัด  ไม่อาจหรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้และไม่ได้มีคําส่ังแต่งตั้งพนักงาน
อัยการผู้หนึ่งผู้ใดรักษาราชการแทน  ให้พนักงานอัยการในสํานักงานผู้มีลําดับอาวุโสตามระเบียบ 
แบบแผนรักษาราชการแทน  ทั้งนี้  อัยการสูงสุดอาจสั่งเปลี่ยนแปลงได้ 

ข้อ ๕ อํานาจในการสั่ง  การอนุญาต  การอนุมัติ  การปฏิบัติราชการหรือการดําเนินการอ่ืน
ที่พนักงานอัยการผู้ดํารงตําแหน่งใดจะพึงปฏิบัติหรือดําเนินการตามกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับ  
ข้อกําหนด  ประกาศ  หรือคําส่ังใด  หรือมติของคณะกรรมการอัยการในเรื่องใด  ถ้ากฎหมาย  กฎ  
ระเบียบ  ข้อบังคับ  ข้อกําหนด  ประกาศ  หรือคําส่ังนั้น  หรือมติของคณะกรรมการอัยการในเรื่องนั้น
มิได้กําหนดเรื่องการมอบอํานาจไว้เป็นอย่างอ่ืนหรือมิได้ห้ามเรื่องการมอบอํานาจไว้  ผู้ดํารงตําแหน่ง 
หรือผู้รักษาการในตําแหน่งนั้นอาจมอบอํานาจให้พนักงานอัยการผู้ดํารงตําแหน่งอ่ืนปฏิบัติราชการแทนได้  
ดังต่อไปนี้ 
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(๑) อัยการสูงสุดอาจมอบอํานาจให้รองอัยการสูงสุด  ผู้ตรวจการอัยการ  อธิบดีอัยการ  อธิบดี
อัยการภาค  หรือพนักงานอัยการผู้หนึ่งผู้ใดตามที่เห็นสมควร 

(๒) อธิบดีอัยการ  หรืออธิบดีอัยการภาค  อาจมอบอํานาจให้รองอธิบดีอัยการ  รองอธิบดี
อัยการภาค  หรือพนักงานอัยการผู้หนึ่งผู้ใดตามที่เห็นสมควร 

(๓) อัยการพิเศษฝ่ายอาจมอบอํานาจให้อัยการผู้ เชี่ยวชาญพิเศษ  อัยการผู้เชี่ยวชาญ  
หรือพนักงานอัยการผู้หนึ่งผู้ใดตามที่เห็นสมควร  

(๔) อัยการจังหวัดอาจมอบอํานาจให้  อัยการจังหวัดประจําสํานักงานอัยการสูงสุด   
รองอัยการจังหวัด  หรือพนักงานอัยการผู้หนึ่งผู้ใดตามที่เห็นสมควร 

การมอบอํานาจตามวรรคหนึ่ง  มิให้มอบอํานาจให้แก่อัยการอาวุโส 
การมอบอํานาจให้ทําเป็นหนังสือ 
อัยการสูงสุดอาจกําหนดให้มีการมอบอํานาจในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  หรือกําหนดหลักเกณฑ์  

วิธีการ  หรือเงื่อนไข  ในการมอบอํานาจให้ผู้มอบอํานาจหรือผู้รับมอบอํานาจตามวรรคหนึ่งต้องปฏิบัติก็ได้ 
ข้อ ๖ เม่ือมีการมอบอํานาจตามข้อ  ๕  โดยชอบแล้ว  ผู้รับมอบอํานาจมีหน้าที่ต้องปฏิบัติ

ราชการตามที่ได้รับมอบอํานาจนั้น  และจะมอบอํานาจนั้นให้แก่ผู้อ่ืนต่อไปไม่ได้ 
ข้อ ๗ การมอบอํานาจตามข้อ  ๕  ให้ผู้มอบอํานาจพิจารณาถึงความรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ  

การกระจายความรับผิดชอบตามสภาพของตําแหน่งของผู้รับมอบอํานาจ  และการอํานวยความสะดวก
แก่ประชาชน 

เม่ือได้มอบอํานาจแล้ว  ผู้มอบอํานาจมีหน้าที่กํากับติดตามผลการปฏิบัติราชการของผู้รับ 
มอบอํานาจ  และให้มีอํานาจแนะนําหรือแก้ไขการปฏิบัติราชการของผู้รับมอบอํานาจได้ 

ข้อ ๘ ให้ผู้รักษาราชการแทน  หรือผู้ปฏิบัติราชการแทนตามที่กําหนดไว้ในระเบียบนี้ 
มีอํานาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซ่ึงตนรักษาราชการแทนหรือปฏิบัติราชการแทน 

ในกรณีที่มีกฎหมายแต่งตั้งให้พนักงานอัยการผู้ดํารงตําแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอํานาจ
และหน้าที่อย่างใด  ให้ผู้รักษาราชการแทน  หรือผู้ปฏิบัติราชการแทนมีอํานาจและหน้าที่เป็นกรรมการ
หรือมีอํานาจและหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ดํารงตําแหน่งนั้นในการรักษาราชการแทนหรือปฏิบัติราชการแทนด้วย  
แล้วแต่กรณี   

ข้อ ๙ ในกรณีตําแหน่งอัยการสูงสุดว่างลง  ให้รองอัยการสูงสุดผู้มีลําดับอาวุโสตามระเบียบ
แบบแผนรักษาการในตําแหน่งอัยการสูงสุด  ถ้าตําแหน่งรองอัยการสูงสุดว่างลงทั้งหมด  ให้ผู้ตรวจการ
อัยการผู้มีลําดับอาวุโสตามระเบียบแบบแผนรักษาการในตําแหน่งอัยการสูงสุด  และหากตําแหน่ง
ผู้ตรวจการอัยการว่างลงทั้งหมดด้วย  ให้อธิบดีอัยการ  อธิบดีอัยการภาค  ผู้มีลําดับอาวุโสตามระเบียบ
แบบแผนรักษาการในตําแหน่งอัยการสูงสุด 
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ในกรณีไม่มีผู้ดํารงตําแหน่งหรือตําแหน่งที่ว่างลงเป็นตําแหน่งรองอัยการสูงสุด  ผู้ตรวจการ
อัยการ  อธิบดีอัยการ  อธิบดีอัยการภาค  อัยการพิเศษฝ่าย  หรืออัยการจังหวัด  ให้อัยการสูงสุด 
มีอํานาจแต่งตั้งพนักงานอัยการผู้หนึ่งผู้ใดรักษาการในตาํแหน่งนั้นได้ 

ให้ผู้รักษาการในตําแหน่งตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง  มีอํานาจและหน้าที่ตามตําแหน่ง 
ที่รักษาการนั้น 

ในกรณีที่มีกฎหมายแต่งตั้งให้พนักงานอัยการผู้ดํารงตําแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอํานาจ
และหน้าที่อย่างใด  ให้ผู้รักษาการในตําแหน่งมีอํานาจและหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอํานาจและหน้าที่
เช่นเดียวกับผู้ดํารงตําแหน่งนั้นในการรักษาการในตําแหน่งด้วย 

ข้อ ๑๐ ให้คณะกรรมการอัยการมีอํานาจตีความและวินิจฉัยปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตาม
ระเบียบนี้ 

ข้อ ๑๑ ให้อัยการสูงสุดรักษาการตามระเบียบนี้  และให้มีอํานาจออกประกาศ  คําส่ัง  
หลักเกณฑ์และวิธีการเพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติตามระเบียบนี้   

บรรดาระเบียบ  ข้อกําหนด  ประกาศ  และคําส่ัง อ่ืนใด  ซ่ึงขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ 
ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๓  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

จุลสิงห์  วสันตสิงห์ 
อัยการสูงสุด 

ประธานคณะกรรมการอัยการ 


