
 หน้า   ๒๒ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๓๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๙   เมษายน   ๒๕๕๔ 
 

 
 

ระเบียบคณะกรรมการอยัการ 
ว่าด้วยคณุสมบัติและเงื่อนไขการขอดํารงตําแหน่งอัยการอาวุโส 

พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรให้มีระเบียบว่าด้วยคุณสมบัติและเงื่อนไขการขอดํารงตําแหน่งอัยการ
อาวุโส 

อาศัย อํานาจตามความในมาตรา   ๓๙   ประกอบมาตรา   ๔๐   และมาตรา   ๑๐๔   
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  พ.ศ.  ๒๕๕๓  อันเป็นกฎหมายที่มีบทบัญญัติ 
บางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  และมาตรา  ๓๑   
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  บัญญัติให้กระทําได้โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  
คณะกรรมการอัยการจึงออกระเบียบ  ดังต่อไปนี้   

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการอัยการว่าด้วยคุณสมบัติและเงื่อนไข 
การขอดํารงตําแหน่งอัยการอาวุโส  พ.ศ.  ๒๕๕๔” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใชบั้งคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ข้าราชการอัยการซ่ึงมีอายุครบหกสิบปีขึ้นไปและได้ปฏิบัติหน้าที่เป็นข้าราชการ

อัยการมาแล้วไม่น้อยกว่ายี่สิบปีในปีงบประมาณก่อนปีงบประมาณที่จะดํารงตําแหน่งอัยการอาวุโส   
หากประสงค์จะดํารงตําแหน่งอัยการอาวุโสในปีงบประมาณใด  ให้แจ้งเป็นหนังสือต่ออัยการสูงสุด 
ไม่น้อยกว่าเก้าสิบวันก่อนเริ่มปีงบประมาณนั้น 

ข้อ ๔ ข้าราชการอัยการที่ประสงค์จะดํารงตําแหน่งอัยการอาวุโสจะต้องผ่านการประเมิน
สมรรถภาพตามที่สํานักงานคณะกรรมการอัยการจัดให้มีการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกายและจิตใจ
โดยคณะกรรมการแพทย์ที่คณะกรรมการอัยการแต่งตั้ง 

ข้อ ๕ ให้สํานักงานคณะกรรมการอัยการเสนอผลการทดสอบสมรรถภาพตามข้อ  ๔   
และผลการประเมินจากแบบประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการอัยการประจําปีล่าสุดย้อนหลัง
สองครั้งของผู้ประสงค์จะดํารงตําแหน่งอัยการอาวุโส  พร้อมด้วยเอกสารที่เก่ียวข้องต่ออัยการสูงสุด 
เพื่อเสนอรายชื่อผู้ซ่ึงจะได้รับแต่งตั้งต่อคณะกรรมการอัยการเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ  เม่ือได้รับ
ความเห็นชอบแล้ว  จึงนําความกราบบังคมทูลเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ  แต่งตั้งต่อไป 

ข้อ ๖ สําหรับข้าราชการอัยการผู้ ซ่ึงจะทยอยพ้นจากตําแหน่งเป็นลําดับในแต่ละปี
ต่อเนื่องกันไป  ที่จะขอไปดํารงตําแหน่งอัยการอาวุโสเม่ือมีอายุครบหกสิบปีหรือในระหว่างเวลาใด ๆ  
ภายหลังจากอายุครบหกสิบปี  ตามมาตรา  ๑๐๔  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
ฝ่ายอัยการ  พ.ศ.  ๒๕๕๓  หากประสงค์จะดํารงตําแหน่งอัยการอาวุโสในปีงบประมาณถัดไป   
ให้นําความในข้อ  ๓  ข้อ  ๔  และข้อ  ๕  มาใช้โดยอนุโลม 
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ข้อ ๗ การแต่งตั้งข้าราชการอัยการผู้ซ่ึงจะทยอยพ้นจากตําแหน่งเป็นลําดับในแต่ละปี
ต่อเนื่องกันไป  ให้ดํารงตําแหน่งอัยการอาวุโส  ตามมาตรา  ๑๐๔  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  พ.ศ.  ๒๕๕๓  ให้อัยการสูงสุดเสนอรายชื่อผู้ ซ่ึงจะได้รับแต่งตั้ ง 
ต่อคณะกรรมการอัยการเพื่อให้ความเห็นชอบ  เม่ือได้รับความเห็นชอบแล้ว  จึงนําความกราบบังคมทูล
เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ  แต่งตั้งต่อไป 

ข้อ ๘ ให้คณะกรรมการอัยการมีอํานาจตีความและวินิจฉัยปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตาม
ระเบียบนี้ 

ข้อ ๙ ให้อัยการสูงสุดรักษาการตามระเบียบนี้  และให้มีอํานาจออกประกาศ  คําส่ัง  
หลักเกณฑ์และวิธีการเพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติตามระเบียบนี้   

บรรดาระเบียบ  ข้อกําหนด  ประกาศ  และคําส่ังอ่ืนใด  ซ่ึงขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้
ระเบียบนี้แทน 

 
ประกาศ  ณ  วันที ่ ๒๒  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

โอภาส  อรุณินท ์
ประธานคณะกรรมการอัยการ 


