
 

บทความเวรช้ี โดยนายโชคชัย ทิฐิกัจจธรรม หนา 1 

 

            เวรช้ี 

          โชคชัย ทิฐิกัจจธรรม 
          รองอธิบดีอัยการ 

เดิมคําวา เวรชี้ ไมไดเขียนกําหนดไวในระเบียบกรมอัยการวาดวยการดําเนินคดีอาญาของ 
พนักงานอัยการ พ.ศ. 2528 และระเบียบสํานักงานอัยการสูงสุดวาดวยการดําเนินคดีอาญาของพนักงานอัยการ 
พ.ศ. 2547 แตตามระเบียบสํานักงานอัยการสูงสุดวาดวยการดําเนินคดีอาญาของพนักงานอัยการ พ.ศ. 2563 
ไดเขียนกําหนดไวโดยตรงในขอ 99 และขอ 135 ผูเขียนขอกลาวถึงเวรชี้ท่ีเขียนกําหนดไวในหนังสือเวียน
กอนท่ีจะกลาวถึงเนื้อหาของเวรชี้ในระเบียบดังกลาว โดยหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1004/ว 35 ลงวันท่ี 
5 ตุลาคม 2513 ไดกลาวไวตอนหนึ่งวา เฉพาะคดีท่ีจําเลยใหการรับสารภาพตามฟองทุกประการโดยไมมี 
เง่ือนไขใด ๆ และเปนคดีท่ีไมตองดําเนินการใด ๆ ในศาลตอไปอีกแลว การบันทึกรายงานการคดีในการชี้สองสถาน 
เม่ือจําเลยใหการรับสารภาพ ใหพนักงานอัยการผูดําเนินคดีบันทึกไวท่ีปกสํานวน อ.ก. 1 ตรงบรรทัดวางของ อ.ก. 1 
แทนการบันทึกไวในรายงานการคดีแบบ อ.ก. 13 แตในหนังสือเวียนดังกลาวก็ไมมีคําวา เวรชี้ แตอยางใด 
(การชี้สองสถานตามหนังสือเวียนดังกลาว หมายถึง เม่ือพนักงานอัยการยื่นคําฟองตอศาลแลว ศาลไดออก 
นั่งพิจารณาคดีและสอบคําใหการจําเลยตาม ป.วิ.อ. มาตรา 172) ซ่ึงในเวลาตอมาขอความในทํานองดังกลาว 
ไดนํามากําหนดไวในระเบียบกรมอัยการวาดวยการดําเนินคดีอาญาของพนักงานอัยการ พ.ศ. 2528 ขอ 89 
และระเบียบสํานักงานอัยการสูงสุดวาดวยการดําเนินคดีอาญาของพนักงานอัยการ พ.ศ. 2547 ขอ 121  

สวนคําวา เวรชี้ นาจะเริ่มเขียนไวต้ังแตหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1004/ว 36 ลงวันท่ี 14 
พฤษภาคม 2525 โดยกลาวถึงพนักงานอัยการผูทําหนาท่ีเวรชี้สองสถาน (ปจจุบันหมายถึง พนักงานอัยการผูทํา
หนาท่ีเวรชี้คดีอาญาในแตละวัน) ใหสอดสองใชความระมัดระวัง หากมีขอสงสัยวาบุคคลท่ีนํามาชี้สองสถานมิใช
จําเลยท่ียื่นฟอง ก็ควรตรวจสอบโดยตรวจดูหลักฐานในสํานวนการสอบสวนฯ  

ถัดมาหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1203/ว 103 ลงวันท่ี 18 ธันวาคม 2527 ขอ 2.2 กําหนดให
ภายหลังยื่นฟองคดีอาญา พนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีชี้สองสถานตองตรวจคําฟองและคําขอทายคําฟอง 
อาญาของโจทก กอนท่ีศาลจะดําเนินกระบวนพิจารณาชี้สองสถานและจะตองปฏิบัติเชนท่ีพนักงานอัยการ 
ผูเรียงและหัวหนาเจาหนาท่ีธุรการรวมกันตรวจสอบทุกประการ ดังกลาวไวในขอ 2.1 ของหนังสือเวียนดังกลาว 
กลาวคือ พนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีชี้สองสถานกับหัวหนาเจาหนาท่ีธุรการของท่ีทําการอัยการตรวจสอบ 
คําฟองและคําขอทายคําฟองอาญาของโจทกวาถูกตองสมบรูณตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
มาตรา 158 หรือไม และโดยเฉพาะวันเดือนปท่ีเกิดเหตุ และสถานท่ีเกิดเหตุในคําฟองของโจทก ซ่ึงมักจะเกิด 
การผิดพลาดหรือขาดตกบกพรองจะตองใชความละเอียดรอบคอบในการตรวจ โดยทําการตรวจเปรียบเทียบกับ 
หลักฐานในสํานวนการสอบสวนใหถูกตองตรงกัน และในคําขอทายคําฟองอาญามักจะขาดตกบกพรองไมได 
ลงชื่อโจทก ผูเรียง และผูเขียนหรือพิมพ ใหใชความละเอียดรอบคอบในการตรวจ สังเกตเห็นไดวาหนังสือเวียน
ฉบับนี้ใชคําวา พนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีชี้สองสถาน ตางจากหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1004/ว 36 ลงวันท่ี 
14 พฤษภาคม 2525 ท่ีใชคําวา พนักงานอัยการผูทําหนาท่ีเวรชี้สองสถาน  

หลังจากนั้นมีหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1203/ว 94 ลงวันท่ี 16 กันยายน 2528 เรื่อง 
แนวทางปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการท่ีกรมอัยการกําหนดตามระเบียบกรมอัยการวาดวยการดําเนินคดีอาญาของ
พนักงานอัยการ พ.ศ. 2528 หนังสือเวียนฉบับนี้ไดแนบสิ่งท่ีสงมาดวยไดแก เอกสาร “ความรูเก่ียวกับแบบพิมพ 
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ตาง ๆ บางชนิด” ในเอกสารดังกลาว (ตนฉบับ) หนา 53 ไดกลาวถึงวา คดีฟองศาล จําเลยรับสารภาพไมมี 
การสืบพยาน อัยการผูใดฟงการพิจารณา (เวรชี้) ใหถือวาผูนั้นเปนผูวาความ และลงนามคนนั้นเต็ม (ลงชื่อและ
นามสกุล) 

ตอมามีหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1203/ว 27 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2532 กลาวถึงวา 
มีพนักงานอัยการประจําท่ีทําการอัยการบางแหง ไดไปฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณในคดีอาญา แลวมิได 
เขียนรายงานการคดีในการไปฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งดังกลาวตามแบบ อ.ก. 13 และจดแจงผลคําพิพากษา 
หรือคําสั่งดังกลาวตามแบบ อ.ก. 14 เสนอพนักงานอัยการเจาของสํานวน หรืออัยการจังหวัดหรือหัวหนา 
พนักงานอัยการ หรือพนักงานอัยการอุทธรณภายในกําหนดอายุฎีกา ดังนั้น เพ่ือใหการฟงคําพิพากษาหรือ 
คําสั่งศาลอุทธรณและศาลฎีกาเปนไปโดยเรียบรอยและเปนระเบียบเดียวกัน กรมอัยการจึงออกขอกําหนด 
ในการฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณและศาลฎีกาในคดีอาญาไวหลายประการ เชน ใหพนักงานอัยการ 
ผูเปนเวรชี้ประจําวันเปนผูรับผิดชอบในการฟงและรับทราบการอานคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณ หรือ 
ถาพนักงานอัยการผูมิใชเวรชี้ประจําวัน หรือเจาหนาท่ีธุรการเปนผูรับหมายนัด ใหเปนหนาท่ีของผูนั้นท่ีจะแจง 
และสงมอบหมายนัดดังกลาวใหแกพนักงานอัยการผูเปนเวรชี้ประจําวัน ฯลฯ สังเกตวาหนังสือเวียนฉบับนี้ใช 
คําวา พนักงานอัยการผูเปนเวรชี ้ตางจากหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1203/ว 36 ลงวันท่ี 14 พฤษภาคม 2525 
หนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1203/ว 103 ลงวันท่ี 18 ธันวาคม 2527 และหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1203/ว 94 
ลงวันท่ี 16 กันยายน 2528 

ถัดมาหนังสือสํานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส 0018.2/ว 44 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน ๒๕36 ได
เปลี่ยนแปลงการฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณและศาลฎีกาในคดีอาญา ตามหนังสือกรมอัยการ ท่ี 
มท 1203/ว 27 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2532 ในขอ 4 โดยหลังจากไดฟงหรือเซ็นรับทราบการอาน 
คําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณแลวใหดําเนินการดังนี้ ประการแรก ใหพนักงานอัยการผูเปนเวรชี้ประจําวัน
เปนผูรับผิดชอบในการบันทึกรายงานการคดีตามแบบ อ.ก. 13 และผลคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณตาม 
แบบ อ.ก. 14 แลวสงมอบแกหัวหนาธุรการจากนั้นใหหัวหนาธุรการสงมอบแกพนักงานอัยการเจาของสํานวน 
หรืออัยการจังหวัดหรือหัวหนาพนักงานอัยการ เพ่ือทําความเห็นตามระเบียบงานคดีสํานักงานอัยการสูงสุด 
พ.ศ. 2535 ขอ 95 ประการท่ีสอง การสงมอบบันทึกรายงานการคดีตามแบบ อ.ก. 13 ก็ดี การสงมอบบันทึก 
ผลคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณตามแบบ อ.ก. 14 ก็ดี และการสงมอบความเห็นและสํานวนไปยังพนักงาน 
อัยการอุทธรณ หรืออัยการพิเศษฝายอุทธรณก็ดี ใหเปนหนาท่ีของหัวหนาธุรการ โดยใหทําหลักฐานการสงมอบ 
เปนสมุดเสนองานหรือหนังสือนําสงไวทุกครั้งทุกคดี โดยใหเก็บหลักฐานการสงมอบดังกลาวไว ณ สํานักงาน 
อัยการประจําศาลนั้น ๆ ท้ังนี้ ใหพนักงานอัยการผูเปนเวรชี้ซ่ึงรับผิดชอบในการบันทึกรายงานการคดีตามแบบ 
อ.ก. 13 และบันทึกผลคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณตามแบบ อ.ก. 14 ในคดีนั้น ๆ รวมรับผิดชอบติดตาม 
การดําเนินงานของหัวหนาธุรการในกรณีดังกลาวอีกชั้นหนึ่ง” หนังสือเวียนฉบับนี้ใชคําวา พนักงานผูเปนเวรชี้
เชนเดียวกับหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1203/ว 27 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2532 

ครั้นตอมาหนังสือสํานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส(สฝปผ.)0018/ว 180 ลงวันท่ี 31 ตุลาคม 
2540 ไดกําชับใหผูบังคับบัญชาสํานักงานอัยการตาง ๆ ซ่ึงมีหนาท่ีดําเนินคดีอาญาในศาลชั้นตน และผูมีหนาท่ี 
รับผิดชอบท่ีเก่ียวของใหหม่ันตรวจสอบดูแลการปฏิบัติงานและความประพฤติของผูใตบังคับบัญชาโดยใกลชิด 
โดยเฉพาะการเก็บรักษาสํานวนการตรวจสอบคําฟองท่ียื่นฟองตอศาล รวมท้ังการปฏิบัติงานของพนักงานอัยการ 
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เวรชี้ และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของใหเปนไปตามระเบียบและคําสั่งของสํานักงานอัยการสูงสุดโดยเครงครัด 
หนังสือเวียนฉบับนี้ใชคําวา พนักงานอัยการเวรชี้ ซ่ึงตางจากหนังสือเวียนสํานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส 0018.2/ 
ว 44 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน ๒๕36 ท่ีใชคําวา พนักงานอัยการผูเปนเวรชี้ 

หลังจากนั้นหนังสือสํานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส(สฝปผ.)0018/ว 117 ลงวันท่ี 30 
กรกฎาคม 2541 ไดกลาวถึง ระเบียบกรมอัยการวาดวยการดําเนินคดีอาญาของพนักงานอัยการ พ.ศ. 2528 
ขอ 72 กําหนดวา ใหพนักงานอัยการพิจารณาคําใหการของจําเลยใหรอบคอบถ่ีถวน โดยเฉพาะอยางยิ่งกรณีท่ี 
เปนคํารับสารภาพและเปนคดีท่ีฟองใหศาลเลือกลงโทษ ซ่ึงศาลอาจพิจารณาพิพากษาไดโดยไมตองสืบพยาน 
ตอไปอีก ใหพนักงานอัยการระมัดระวังใหไดความวาคําใหการนั้นเปนคําใหการรับสารภาพในความผิดฐานใด 
โดยชัดแจงและปราศจากเง่ือนไขใด ๆ เสียกอน จึงจะแถลงไมติดใจสืบพยาน ปรากฏขอเท็จจริงวาพนักงานอัยการ 
มิไดถือปฏิบัติตามระเบียบดังกลาว เนื่องจากพนักงานอัยการผูเปนเวรชี้ไมไดไปศาล หรือมิไดอยูในหองพิจารณา 
ขณะท่ีศาลทําการสอบคําใหการจําเลย สํานักงานอัยการสูงสุดจึงทบทวนซักซอมความเขาใจในการปฏิบติัหนาท่ี 
ของพนักงานอัยการผูทําหนาท่ีเวรชี้ใหไปศาลทุกครั้งและถือปฏิบัติตามระเบียบและหนังสือเวียนดังกลาว 
โดยเครงครัดและดวยความละเอียดถ่ีถวน จะสังเกตเห็นไดวาหนังสือเวียนฉบับนี้ใชคําสองคําท่ีเขียนตางกัน 
แตมีความหมายเดียวกันคือ พนักงานอัยการผูเปนเวรชี้ และพนักงานอัยการผูทําหนาท่ีเวรชี้  

ถัดมาหนังสือสํานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส(สฝปผ.)0018/ว 150 ลงวันท่ี 13 ตุลาคม 
2541 กลาวถึง ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 173 วรรคสอง บัญญัติวา “ในคดีท่ีมีอัตราโทษ 
จําคุกหรือในคดีท่ีจําเลยมีอายุไมเกินสิบแปดปในวันท่ีถูกฟองตอศาล กอนเริ่มพิจารณาใหศาลถามจําเลยวา 
มีทนายความหรือไม ถาไมมีและจําเลยตองการทนายความก็ใหศาลต้ังทนายความให” ซ่ึงเปนกรณีท่ีศาลชั้นตน
จะตองสอบถามเรื่องทนายความ หากศาลชั้นตนไมไดสอบถามจําเลยเรื่องทนายความใหพนักงานอัยการเวรชี้
แถลงศาลใหสอบถามจําเลยในเรื่องทนายความตามท่ีบัญญัติไวในประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
มาตรา 173 วรรคสองฯ สังเกตเห็นไดวาหนังสือเวียนฉบับนี้กลับไปใชคําวา พนักงานอัยการเวรชี้ เหมือน
หนังสือสํานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส(สฝปผ.) 0018/ว 180 ลงวันท่ี 31 ตุลาคม 2540 

ตอมาหนังสือสํานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส 0007/ว 264 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2556 
ไดกลาวถึงการปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ในคดีอาญา และซักซอมความเขาใจใหอัยการพิเศษฝาย และอัยการจังหวัด 
ถือปฏิบัติตามแนวทางดังตอไปนี้โดยเครงครัด กลาวคือ 1. ใหอัยการพิเศษฝาย หรืออัยการจังหวัด ออกคําสั่ง
แตงต้ังพนักงานอัยการเพ่ือใหปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันในแตละเดือน เพ่ือใหผูรับผิดชอบการเปนเวรชี้
ประจําวันในการฟงและรับทราบการอานคําพิพากษาหรือคําสั่งศาล หากพนักงานอัยการท่ีไดรับคําสั่งไมอาจ
ปฏิบัติหนาท่ีได ก็ใหอัยการพิเศษฝายหรืออัยการจังหวัดมอบหมายใหพนักงานอัยการอ่ืนปฏิบัติหนาท่ีแทน 
โดยตองมีหนังสือมอบหมายกันไวเปนหลักฐาน หากไมมีพนักงานอัยการปฏิบัติหนาท่ี หรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ี
แทนกันได ก็ใหรายงานอัยการพิเศษฝายหรืออัยการจังหวัดทราบ เพ่ือกําหนดพนักงานอัยการท่ีตองปฏิบัติ
หนาท่ีแทนกันใหมีผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน 2. ใหพนักงานอัยการผูเปนเวรชี้ประจําวันเปนผูรับผิดชอบในการฟง
และรับทราบการอานคําพิพากษาหรือคําสั่งของศาลในวันท่ีตนเองรับผิดชอบ โดยใหเวรชี้ประจําวันถือปฏิบัติ
ตามขอกําหนด ตามหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1203/ว 27 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2532 ท่ีอางถึง ยกเวน 
ในการฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณ ตามขอกําหนดในขอ 4 (1) ในหนังสือเวียนดังกลาว เม่ือพนักงาน
อัยการผูเปนเวรชี้ประจําวันทราบการอานคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลก็ใหบันทึกรายงานการคดีตามแบบ 
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อ.ก. 13 และ อ.ก. 14 และสงมอบใหแกพนักงานอัยการเจาของสํานวน หรือ อัยการพิเศษฝาย หรืออัยการจังหวัด 
แลวใหรายงานอัยการเจาของสํานวนและหัวหนาพนักงานอัยการปฏิบัติตามระเบียบสํานักงานอัยการสูงสุด 
วาดวยการดําเนินคดีอาญาของพนักงานอัยการ พ.ศ. 2547 ขอ 138 

หลังจากนั้นหนังสือสํานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส 0007(สท)/ว 345 ลงวันท่ี 11 กันยายน 
2558 ไดกลาวถึงวา ในคดีอาญาท่ีพนักงานอัยการโจทกฟองขอใหศาลเลือกลงโทษจําเลย เชน ขอหาความผิด
ฐานลักทรัพยหรือรับของโจร พนักงานอัยการผูทําหนาท่ีเวรชี้ไมไดไปศาล หรือมิไดอยูในหองพิจารณาขณะท่ี 
ศาลทําการสอบถามคําใหการจําเลย แตไดลงลายมือชื่อรับรองในบันทึกคําใหการรับสารภาพของจําเลยท่ีระบุวา
รับสารภาพตามฟองแตไมไดระบุใหชัดเจนวารับสารภาพในขอหาใดและลงลายมือชื่อรับรองในรายงานกระบวน 
พิจารณาของศาลวาโจทกไมติดใจสืบพยาน สํานักงานอัยการสูงสุดจึงซักซอมความเขาใจของพนักงานอัยการ 
ผูทําหนาท่ีเวรชี้ โดยใหพนักงานอัยการผูทําหนาท่ีเวรชี้ไปศาลทุกครั้งและถือปฏิบัติตามระเบียบสํานักงาน 
อัยการสูงสุดวาดวยการดําเนินคดีอาญาของพนักงานอัยการ พ.ศ. 2547 ขอ 100 และหนังสือสํานักงาน
อัยการสูงสุดท่ี อส(สฝปผ.)0018/ว 117 ลงวันท่ี 30 กรกฎาคม 2541 โดยเครงครัดและดวยความละเอียดถ่ีถวน 

  ถัดมา หนังสือสํานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส 0007(ปผ)/ว 411 ลงวันท่ี 22 พฤศจิกายน 
2562 หนังสือเวียนฉบับนี้ไดกลาววา เนื่องจากในปจจุบันสํานักงานอัยการสูงสุดไดยกเลิกระเบียบกรมอัยการ 
วาดวยการดําเนินคดีอาญาของพนักงานอัยการ พ.ศ. 2528 และกําหนดใหพนักงานอัยการถือปฏิบัติตาม
ระเบียบสํานักงานอัยการสูงสุดวาดวยการดําเนินคดีอาญาชั้นศาลสูงของพนักงานอัยการ พ.ศ. 2556 (ยกเลิกแลว
โดยระเบียบสํานักงานอัยการสูงสุดวาดวยการดําเนินคดีอาญาชั้นศาลสูงของพนักงานอัยการ พ.ศ. 2563) 
ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติงานของพนักงานอัยการรวมท้ังเจาหนาท่ีธุรการในการฟงและลงชื่อรับทราบคําพิพากษา
หรือคําสั่งศาลอุทธรณและศาลฎีกาในคดีอาญาเปนไปโดยถูกตองและสอดคลองกับระเบียบสํานักงานอัยการ
สูงสุดวาดวยการดําเนินคดีชั้นศาลสูงของพนักงานอัยการดังกลาว สํานักงานอัยการสูงสุดจึงแกไขแนวทาง 
การปฏิบัติตามหนังสือหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1203/ว 27 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2532 เรื่อง การฟง 
คําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณและศาลฎีกาในคดีอาญา ซ่ึงแกไขโดยหนังสือสํานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส 
0018.2/ว 44 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน ๒๕36 มาครั้งหนึ่งแลว โดยไดยกเลิก (2) ของขอ 3 และขอ 4 ของ
หนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1203/ว 27 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2532 และใหใชขอความใหมแทน ซ่ึงเปนการ
ยกเลิกบางสวนไมไดยกเลิกท้ังฉบับ 

  หนังสือเวียนฉบับสุดทายท่ีเก่ียวกับเวรชี้ไดแก หนังสือสํานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส 0007(พก)/ 
ว 95 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2563 เรื่อง โครงการฟองคดีไมยุงยากในทันที และหลักเกณฑ เง่ือนไข และแนวทาง 
ในการฟองคดีไมยุงยากในทันที โดยในขอ 4.5 เพ่ือประโยชนในการมอบหมายใหดําเนินการฟองคดีไมยุงยาก
ในทันที ใหหัวหนาพนักงานอัยการอาจมีคําสั่งมอบหมายใหพนักงานอัยการ (เวรชี้) ดําเนินการ และในกรณีท่ี
พนักงานอัยการดังกลาวไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ใหพนักงานอัยการท่ีปฏิบัติหนาท่ีอยูท่ีสํานักงานในขณะนั้น 
เปนผูดําเนินการ 

  แมหนังสือเวียนหลายฉบับจะใชคําท่ีแตกตางกัน อาทิ พนักงานอัยการผูทําหนาท่ีเวรชี้สองสถาน 
พนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีชี้สองสถาน พนักงานอัยการผูเปนเวรชี้ พนักงานอัยการเวรชี้ พนักงานอัยการ
ผูทําหนาท่ีเวรชี้ หรือคําวา เวรชี้ แตก็มีความหมายเดียวกันและพนักงานอัยการทุกคนท่ีอานหนังสือเวียนก็ 
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เขาใจไดวาเปนคําเดียวกัน ปจจุบันการใชคําท่ีแตกตางกันไดยุติลงแลว โดยระเบียบสํานักงานอัยการสูงสุดวาดวย 
การดําเนินคดีอาญาของพนักงานอัยการ พ.ศ. 2563 ใชคําวา พนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวัน
และไดกําหนดหนาท่ีไวในขอ 99, 104, 108, 129, 135 

 ขอ ๙๙ การช้ีความคดีอาญาหลังย่ืนฟองคดี 

ในวันท่ีศาลออกนั่งพิจารณาคดีและสอบคําใหการของจําเลย ใหพนักงานอัยการเจาของสํานวน 
มีหนาท่ีรับผิดชอบไปดําเนินคดีท่ีศาล 

การดําเนินคดีตามความในวรรคหนึ่ง ถามีการกําหนดใหมีพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ี 
เวรชี้ประจําวันใหเปนหนาท่ีของพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันเปนผูรับผิดชอบดําเนินการ ดังนี้ 

(๑) ใหตรวจคําฟองและคําขอทายฟองของโจทกกอนท่ีศาลจะดําเนินกระบวนพิจารณาสอบ
คําใหการจําเลยโดยใหตรวจสอบวามีองคประกอบความผิดและรายละเอียดถูกตองครบถวนตามความในมาตรา 
๑๕๘ แหงประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา หรือไม เชน วันเวลาสถานท่ีเกิดเหตุ บทกฎหมายในคําขอ
ทายฟอง ลายมือชื่อโจทก ผูเรียง ผูเขียนหรือพิมพ คําขอริบของกลาง คําขอใหคืนหรือใชราคาทรัพย คําขอบวก
โทษ เพ่ิมโทษ นับโทษตอ หรือคําขออยางอ่ืน หากพบขอบกพรอง ใหรีบแจงพนักงานอัยการเจาของสํานวน
หรือหัวหนาพนักงานอัยการทราบทันทีเพ่ือดําเนินการแกไขใหถูกตอง 

(๒) ใหนําความในขอ ๑๐๔ ขอ ๑๐๘ และวรรคสองของขอ ๑๒๙ มาใชบังคับกับการปฏิบัติ
หนาท่ีของพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันดวยโดยอนุโลม 

กรณีมีเหตุจําเปนท่ีพนักงานอัยการเจาของสํานวนหรือพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้
ประจําวันไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได อาจมอบหมายใหพนักงานอัยการอ่ืนไปปฏิบัติหนาท่ีแทนได โดยใหพนักงาน
อัยการอ่ืนท่ีไดรับมอบหมายระบุใหชัดเจนถึงสาเหตุขัดของท่ีพนักงานอัยการเจาของสํานวนหรือพนักงาน 
อัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันไมอาจปฏิบัติหนาท่ีไดไวในรายงานการคดีตามแบบ อ.ก. 13 และใหนํา 
ความในวรรคสอง (๑) และ (๒) มาใชบังคับกับการปฏิบัติหนาท่ีของพนักงานอัยการอ่ืนท่ีไดรับมอบหมายดวย
โดยอนุโลม 

นอกจากกรณีตามวรรคสาม หากมีเหตุจําเปนอยางอ่ืน ทําใหพนักงานผูมิใชเวรชี้ประจําวัน
ตองปฏิบัติหนาท่ีแทนพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวัน ใหพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีแทนนั้น
เปนผูรับผิดชอบในงานท่ีไดปฏิบัติหนาท่ีแทนดังกลาว รวมท้ังตองทํารายงานการคดีตามแบบ อ.ก. 13 แจงผล
การปฏิบัติหนาท่ีใหพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันทราบดวย 

การกําหนดจํานวนพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวัน ใหหัวหนาพนักงานอัยการ 
พิจารณาโดยคํานึงถึงปริมาณสํานวนคดี หรือประเภทของคดีท่ีมีความยุงยากสลับซับซอน หรืออ่ืน ๆ ตามความ 
เหมาะสม 

ขอ ๑๐๔ คําใหการของจําเลย 

ใหพนักงานอัยการพิจารณาคําใหการของจําเลยใหรอบคอบถ่ีถวน โดยเฉพาะอยางยิ่งคําใหการ 
รับสารภาพในคดีท่ีฟองขอใหศาลเลือกลงโทษ ซ่ึงศาลอาจพิจารณาพิพากษาไดโดยไมตองสืบพยานตอไปอีก 
ใหพนักงานอัยการระมัดระวังใหไดความวา คําใหการนั้นเปนคําใหการรับสารภาพในความผิดฐานใดโดยแจงชัด
และปราศจากเง่ือนไขใด ๆ เสียกอน จึงจะแถลงไมติดใจสืบพยาน 
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ในกรณีท่ีพนักงานอัยการขอใหเพ่ิมโทษจําเลย ขอใหบวกโทษท่ีรอการกําหนดโทษหรือรอ 
การลงโทษไวในคดีกอน ขอใหนับโทษตอ หรือในกรณีตามมาตรา 173 แหงประมวลกฎหมายวิธีพิจารณา 
ความอาญา ใหพนักงานอัยการแถลงศาลใหสอบถามจําเลยในเรื่องการขอเพ่ิมโทษ การขอใหบวกโทษท่ีรอ 
การขอใหนับโทษตอและหรือเรื่องทนายแลวแตกรณี แลวบันทึกเรื่องดังกลาวไวดวย 

ในคดีท่ีกฎหมายกําหนดอัตราโทษอยางตํ่าไวใหจําคุกต้ังแตหาปข้ึนไปหรือโทษสถานท่ีหนัก
กวานั้นหรือในคดีท่ีกฎหมายกําหนดอัตราโทษไวเปนอยางอ่ืนท่ีศาลตองฟงพยานโจทกจนกวาจะพอใจวาจําเลย 
ไดกระทําผิดจริง ถาจําเลยใหการรับสารภาพ พนักงานอัยการตองขอสืบพยานประกอบจนเปนท่ีพอใจของศาลวา 
จําเลยไดกระทําผิดจริง 

  ขอ 108 การแถลงขอเท็จจริงประกอบดุลพินิจในการกําหนดโทษ 

  เม่ือเห็นสมควร ใหพนักงานอัยการแถลงขอเท็จจริงในสํานวนการสอบสวน ท่ีศาลอาจใชประกอบ
ดุลพินิจในการกําหนดโทษจําเลยเทาท่ีสามารถจะทําได 

  ขอ 129 การทํารายงานการคดี 

พนักงานอัยการจะตองทําบันทึกการดําเนินคดีทุกเรื่องในแบบรายงานการคดี อ.ก. ๑๓ เรียง
ไปตามลําดับเหตุการณท่ีมีการใชตามวันกอนและหลังจนเสร็จสํานวน โดยใหไดความเพียงพอท่ีจะทราบวา 
ในการดําเนินคดีนั้นในครั้งใดหรือวันใด พนักงานอัยการคนใดไดจัดการเก่ียวกับคดีนั้นไปอยางไร ถาเหตุท่ีได 
จัดการไปนั้นสมควรจะใหปรากฏถึงเจตนาเพ่ือผลใด ๆ ก็ใหบันทึกเปนเหตุใหปรากฏไวดวย ท้ังนี้ เพ่ือเตือน
ความจําและเพ่ือใหพนักงานอัยการท่ีรับโอนสํานวนหรือท่ีตองดําเนินคดีแทนดําเนินการตอไปได เชน กรณีเรียก 
พยานมาซักถาม หรือในกรณีท่ีมีการสืบพยานใหบันทึกไวดวยวาไดสืบพยานก่ีปาก แตละปากไดความวาอยางไร 
โดยยอ หากมีการอางพยานเอกสาร ใหระบุวาเอกสารใดพรอมท้ังเลขหมายเอกสารตามท่ีศาลไดหมายไว  

ในคดีท่ีจําเลยใหการรับสารภาพตามฟองทุกประการโดยปราศจากเง่ือนไขและเปนคดีท่ี 
ไมตองดําเนินการใด ๆ ในศาลตอไปอีกแลว ใหบันทึกรายงานการคดีในการชี้ความในคดีอาญาใหปรากฏไวท่ี 
ปกสํานวนตรงบรรทัดวาง 

ขอ ๑๓๕ หนาท่ีการฟงหรือการรับทราบคําพิพากษา 

ใหพนักงานอัยการเจาของสํานวนมีหนาท่ีฟงหรือรับทราบคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลชั้นตน 
ดวยตนเองแลวจัดทํารายงานการคดีตามแบบ อ.ก. 13 และจัดทําความเห็นและคําสั่งชั้นศาลพิจารณาตาม 
แบบ อ.ก. 14 ติดสํานวน ในกรณีท่ีไมอาจรับทราบไดดวยตนเอง อาจมอบหมายใหพนักงานอัยการอ่ืนไป 
ปฏิบัติหนาท่ีแทนได ผูรับมอบหมายมีหนาท่ีตองจัดทําแบบรายงานการคดีตามแบบ อ.ก. 13 และจัดทํา 
ความเห็นและคําสั่งชั้นศาลพิจารณาตามแบบ อ.ก. ๑๔ ระบุใหชัดเจนถึงสาเหตุขัดของท่ีเจาของสํานวนไมอาจ
ปฏิบัติหนาท่ี แลวสงใหเจาของสํานวนดําเนินการตอไป 

การฟงหรือการรับทราบคําพิพากษาศาลชั้นตนในคดีท่ีจําเลยใหการรับสารภาพในชั้นสอบ
คําใหการและไมตองสืบพยานประกอบ ใหเปนหนาท่ีของพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันและให
นําความในวรรคหนึ่งมาใชบังคับโดยอนุโลม 
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ใหพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันมีหนาท่ีฟงหรือรับทราบคําพิพากษาหรือคําสั่ง
ชั้นอุทธรณและชั้นฎีกาตามระเบียบสํานักงานอัยการสูงสุดวาดวยการดําเนินคดีอาญาชั้นศาลสูงของพนักงานอัยการ 
รวมท้ังกรณีดังนี้  

  (๑) กรณีท่ีศาลออกหมายนัดใหไปฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งชั้นอุทธรณและชั้นฎีกาใหพนักงาน
อัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันรับผิดชอบลงสมุดบัญชีนัดทําการ (บ. ๒) ไวใหตรงตามกําหนดวันเวลา 
ในหมายนัด หากผูรับหมายมิใชพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวัน ใหผูรับหมายนั้นแจงและสงหมาย
นัดใหแกพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันทราบ เพ่ือลงสมุดบัญชีนัดทําการ (บ. ๒) ในการแจงให
ทราบดังกลาวใหผูรับหมายนั้นจัดทํารายงานการคดีตามแบบ อ.ก. ๑๓ ไวเปนหลักฐาน 
  (๒) กรณีท่ีศาลสั่งเลื่อนการอานคําพิพากษาหรือคําสั่งตาม (๑) ใหพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้
ประจําวันมีหนาท่ีลงสมุดบัญชีนัดทําการ (บ. ๒) ไวใหตรงตามกําหนดวันเวลานัดท่ีเลื่อนไปทุกครั้ง และจัดทํา 
รายงานการคดีตามแบบ อ.ก. ๑๓ หากผูรับทราบคําสั่งเลื่อนการอานหรือหมายนัดเลื่อนการอานมิใชพนักงานอัยการ
ผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวัน ใหผูรับทราบนั้นแจงและสงมอบหมายนัดเลื่อนการอาน (ถามี) ใหพนักงานอัยการ 
ผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันทราบเพ่ือลงนัดใหมในสมุดบัญชีนัดทําการ (บ. ๒) ในการแจงใหทราบดังกลาว 
ใหผูรับทราบนั้นจัดทํารายงานการคดีตามแบบ อ.ก. ๑๓ ไวเปนหลักฐาน  
  (๓) กรณีท่ีศาลออกหมายนัดฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งชั้นอุทธรณและชั้นฎีกา แตมีพนักงานอัยการ
ผูมิใชเวรชี้ประจําวันลงลายมือชื่อรับทราบการอานคําพิพากษาหรือคําสั่งดังกลาว ใหพนักงานอัยการผูนั้นแจง 
ใหพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันทราบเพ่ือจัดทํารายงานการคดีตามแบบ อ.ก. ๑๓ และจัดทํา 
ความเห็นและคําสั่งชั้นศาลพิจารณาตามแบบ อ.ก. ๑๔ ตอไป ในการแจงใหทราบดังกลาว ใหพนักงานอัยการท่ี
ลงลายมือชื่อนั้นทํารายงานการคดีตามแบบ อ.ก. ๑๓ ไวเปนหลักฐาน  

กรณีท่ีศาลอานคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณหรือศาลฎีกาโดยไมไดออกหมายนัด 
ใหสํานักงานอัยการทุกแหงพยายามประสานงานกับศาลเทาท่ีจะทําได โดยขอความรวมมือใหศาลออกหมายนัด
ฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณและศาลฎีกา ใหพนักงานอัยการโจทกทราบลวงหนาทุกครั้งทุกคดี 
เพ่ือปองกันปญหาท่ีจะเกิดหรืออาจจะเกิดในทางปฏิบัติได 

กอนท่ีจะกลาวสรุปถึงหนาท่ีของพนักงานอัยการผูเปนเวรชี้ ผูเขียนขอกลาวถึงคําบางคําท่ี
พนักงานอัยการหรือเจาหนาท่ีธุรการมักจะเขียนผิดเปนประจํา คําเหลานั้นเปนคําท่ีใชเรียกขานแบบพิมพท่ีเปน
ใบปลิว เชน คําวา อ.ก. 1, อ.ก. 4, อ.ก. 13, อ.ก. 14, อ.ก. 40, อ.ก. 40 ก. ฯลฯ หลังคําวา อ.ก. ตองเวนวรรค
หนึ่งเคาะแลวตามดวยตัวเลขเชนเดียวกับแบบพิมพท่ีเปนสารบบ ส. 1, ส. 2, ส. 3, ส. 4, ส. 5 ก. ฯลฯ หรือแบบ
พิมพท่ีเปนบัญชี เชน บ. 2, บ. 6, บ. 7 เปนตน ท้ังนี้ ลักษณะการเขียนดังกลาวดูไดจากหนังสือประมวลระเบียบ
ขอบังคับและหลักปฏิบัติราชการของกรมอัยการเลม 1 พ.ศ. 2503 และเลม 2 พ.ศ. 2517 ซ่ึงเหมือนกับการเขียน
ชื่อของพระราชบัญญัติหรือระเบียบตาง ๆ ท่ีมีคําวา พ.ศ. อยูทายชื่อ หลัง พ.ศ. จะเวนหนึ่งเคาะแลวตามดวย
ตัวเลข แตมีหนังสือเวียนบางฉบับรวมถึงคูมือของบางสํานักงานเขียนผิด เชน เขียนคําวา อ.ก. แลวตามดวยตัวเลข
โดยไมเวนวรรคหรือบางครั้งคําวา อ.ก. ก็เขียนเปน อก. แลวตามดวยตัวเลข โดยตัวเลขเขียนติดกับจุดเลย 

 กลาวโดยสรุปหนาท่ีของพนักงานอัยการผูเปนเวรชี้และผูท่ีเก่ียวของมีดังนี้ 
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หนาท่ีท่ัว ๆ ไป 

ขอ 1. พนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันใหสอดสองใชความระมัดระวัง หากมีขอสงสัยวาบุคคลท่ีนํามา
นัดสอบคําใหการมิใชจําเลยท่ียื่นฟอง ก็ควรตรวจสอบโดยตรวจดูหลักฐานในสํานวนการสอบสวนฯ (ว 36/2525) 

ขอ 2. พนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันตองตรวจคําฟองและคําขอทายคําฟองอาญาของโจทก 
กอนท่ีศาลจะดําเนินกระบวนพิจารณาชี้สองสถานและจะตองปฏิบัติเชนท่ีพนักงานอัยการผูเรียงและหัวหนา
เจาหนาท่ีธุรการรวมกันตรวจสอบทุกประการ กลาวคือ ตรวจสอบคําฟองและคําขอทายคําฟองอาญาของโจทก 
วาถูกตองสมบูรณตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 158 หรือไม เชน วันเวลาสถานท่ีเกิดเหตุ 
บทกฎหมายในคําขอทายฟอง ลายมือชื่อโจทก ผูเรียง ผูเขียนหรือพิมพ คําขอริบของกลาง คําขอใหคืนหรือ 
ใชราคาทรัพย คําขอบวกโทษ เพ่ิมโทษ นับโทษตอ หรือคําขออยางอ่ืน หากพบขอบกพรอง ใหรีบแจงพนักงาน 
อัยการเจาของสํานวนหรือหัวหนาพนักงานอัยการทราบทันทีเพ่ือดําเนินการแกไขใหถูกตอง และโดยเฉพาะ 
วันเดือนปท่ีเกิดเหตุและสถานท่ีเกิดเหตุในคําฟองของโจทก ซ่ึงมักจะเกิดการผิดพลาดหรือขาดตกบกพรอง 
โดยทําการตรวจเปรียบเทียบกับหลักฐานในสํานวนการสอบสวนใหถูกตองตรงกัน และในคําขอทายคําฟองอาญา
มักจะขาดตกบกพรองไมไดลงชื่อโจทก ผูเรียง และผูเขียนหรือพิมพ ใหใชความละเอียดรอบคอบในการตรวจ 
(ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 99, ว 103/2527) 

ขอ 3. พนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันตองไปศาลทุกครั้ง (ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 99, 
ว 117/2541, ว 345/2558) 

ขอ 4. อยูในหองพิจารณาขณะท่ีศาลทําการสอบคําใหการจําเลย (ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 99, 
ว 117/2541, ว 345/2558) 

ขอ 5. ในกรณีคําฟองท่ีเลือกขอใหศาลลงโทษ พนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันตองตรวจสอบให
แนชัดวาจําเลยใหการรับสารภาพในขอหาใด และลงลายมือชื่อรับรองในรายงานกระบวนพิจารณาของศาลวา
โจทกไมติดใจสืบพยาน (ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 99, ขอ 104, ว 117/2541) หากคํารับสารภาพนั้น 
ไมชัดแจงวาจําเลยรับสารภาพในความผิดฐานใด ใหแถลงศาลเพ่ือขอใหสอบถามจําเลยเพ่ิมเติม จึงจะแถลง 
ไมติดใจสืบพยานโจทก กรณีท่ีคํารับสารภาพยังไมไดขอเท็จจริงท่ีจําเปนและเพียงพอท่ีศาลจะพิพากษาลงโทษ
จําเลยเต็มตามฟองโจทก พนักงานอัยการจะตองแถลงติดใจขอสืบพยานใหไดความถึงการกระทําผิดของจําเลย
ในฐานนั้นดวย (ว 35/2543, ว 89/2549) 

ขอ 6. ในกรณีท่ีพนักงานอัยการขอใหเพ่ิมโทษจําเลย ขอใหบวกโทษท่ีรอการกําหนดโทษหรือรอการลงโทษไว 
ในคดีกอน ขอใหนับโทษตอ หรือในกรณีตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 173 ซ่ึงศาล 
จะตองสอบถามจําเลยเรื่องทนายนั้น ใหพนักงานอัยการแถลงศาลใหสอบถามจําเลยในเรื่องการขอเพ่ิมโทษ 
การขอใหบวกโทษท่ีรอ การขอใหนับโทษตอ และหรือเรื่องทนายแลวแตกรณี แลวบันทึกเรื่องดังกลาวไวดวย 
(ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 99, ขอ 104, ว 150/2541) 

ขอ 7. ในคดีท่ีกฎหมายกําหนดอัตราโทษอยางตํ่าไวใหจําคุกต้ังแตหาปข้ึนไปหรือโทษสถานท่ีหนักกวานั้น 
เม่ือจําเลยรับสารภาพ พนักงานอัยการตองขอสืบพยานประกอบจนเปนท่ีพอใจของศาลวาจําเลยไดกระทําผิดจริง 
(ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 99, ขอ 104) 
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ขอ 8. เม่ือเห็นสมควร ใหพนักงานอัยการแถลงขอเท็จจริงในสํานวนการสอบสวน ท่ีศาลอาจใชประกอบดุลพินิจ 
ในการกําหนดโทษจําเลยเทาท่ีสามารถจะทําได (ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 99, ขอ 108) 

ขอ 9. หากพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได อาจมอบหมายใหพนักงาน 
อัยการอ่ืนไปปฏิบัติหนาท่ีแทนได โดยใหพนักงานอัยการอ่ืนท่ีไดรับมอบหมายระบุใหชัดเจนถึงสาเหตุขัดของท่ี 
พนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันไมอาจปฏิบัติหนาท่ีไดไวในรายงานการคดีตามแบบ อ.ก. 13 
(ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 99)  

หนาท่ีในการฟงรับทราบคําพิพากษาศาลช้ันตน  

ขอ 10. พนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันมีหนาท่ีในการฟงหรือรับทราบคําพิพากษาศาลชั้นตน 
ในคดีท่ีพนักงานอัยการยื่นฟองแลว จําเลยใหการรับสารภาพตามฟองในชั้นสอบคําใหการโดยปราศจากเง่ือนไข
และเปนคดีท่ีไมตองดําเนินการใด ๆ ใหบันทึกการชี้ความใหปรากฏไวท่ีปกสํานวน (อ.ก. 1) ตรงบรรทัดวาง 
โดยไมตองบันทึกการดําเนินคดีในแบบ อ.ก. 13 (ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 99, ขอ 129 วรรคสอง, 
ขอ 135 วรรคสอง, ว 35/2513) แลวบันทึก อ.ก. 14 วาศาลพิพากษาวาอยางไร แตหากมีการสืบเสาะแลว
เลื่อนไปอานคําพิพากษาในวันอ่ืนก็จําตองบันทึกเหตุการณในแบบ อ.ก. 13 และบันทึกไวในบัญชีนัดทําการ  
(บ. 2) เพ่ือใหเวรชี้ในวันท่ีศาลพิพากษามีหนาท่ีไปฟงคําพิพากษา  

  อนึ่ง ระเบียบการดําเนินคดีอาญา ขอ 135 วรรคหนึ่ง หากมิใชกรณีดังกลาวขางตน ใหพนักงานอัยการ 
เจาของสํานวนมีหนาท่ีฟงหรือรับทราบคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลชั้นตนดวยตนเอง แลวจัดทํารายงานการคดี
ตามแบบ อ.ก. ๑๓ และจัดทําความเห็นและคําสั่งชั้นศาลพิจารณาตามแบบ อ.ก. ๑๔ ติดสํานวน ในกรณีท่ี 
ไมอาจรับทราบไดดวยตนเอง อาจมอบหมายใหพนักงานอัยการอ่ืนไปปฏิบัติหนาท่ีแทนได ผูรับมอบหมายมี
หนาท่ีตองจัดทําแบบรายงานการคดีตามแบบ อ.ก. ๑๓ และจัดทําความเห็นและคําสั่งชั้นศาลพิจารณาตาม
แบบ อ.ก. ๑๔ ระบุใหชัดเจนถึงสาเหตุขัดของท่ีเจาของสํานวนไมอาจปฏิบัติหนาท่ี แลวสงใหเจาของสํานวน
ดําเนินการตอไป 

หนาท่ีในการฟง รับทราบคําพิพากษาศาลอุทธรณและศาลฎีกา  

ขอ 11. ใหพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันมีหนาท่ีฟงหรือรับทราบคําพิพากษาหรือคําสั่งชั้นอุทธรณ
และชั้นฎีกาตามระเบียบสํานักงานอัยการสูงสุดวาดวยการดําเนินคดีอาญาชั้นศาลสูงของพนักงานอัยการ 
(ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 135, ว 27/2532 ขอ 1) 

ขอ 12. กรณีท่ีศาลออกหมายนัดใหไปฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งชั้นอุทธรณและชั้นฎีกาลวงหนา ใหพนักงาน
อัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันรับผิดชอบลงสมุดบัญชีนัดทําการ (บ. ๒) ไวใหตรงตามกําหนดวันเวลา 
ในหมายนัด หากผูรับหมายมิใชพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวัน ใหผูรับหมายนั้นแจงและสงหมาย
นัดใหแกพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันทราบ เพ่ือลงสมุดบัญชีนัดทําการ (บ. ๒) ในการแจงให
ทราบดังกลาวใหผูรับหมายนั้นจัดทํารายงานการคดีตามแบบ อ.ก. ๑๓ ไวเปนหลักฐาน (ระเบียบการดําเนิน
คดีอาญาฯ ขอ 135, ว 27/2532 ขอ 2 (1)) 

 

 



 

บทความเวรช้ี โดยนายโชคชัย ทิฐิกัจจธรรม หนา 10 

 

- 10 - 

ขอ 13. กรณีท่ีศาลออกหมายนัดฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งชั้นอุทธรณและชั้นฎีกา แตมีพนักงานอัยการผูมิใช 
เวรชี้ประจําวันลงลายมือชื่อรับทราบการอานคําพิพากษาหรือคําสั่งดังกลาว ใหพนักงานอัยการผูนั้นแจง 
ใหพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันทราบเพ่ือจัดทํารายงานการคดีตามแบบ อ.ก. ๑๓ และจัดทํา
ความเห็นและคําสั่งชั้นศาลพิจารณาตามแบบ อ.ก. ๑๔ ตอไป ในการแจงใหทราบดังกลาวใหพนักงานอัยการท่ี
ลงลายมือชื่อนั้นทํารายงานการคดีตามแบบ อ.ก. ๑๓ ไวเปนหลักฐาน (ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 135) 

ขอ 14. กรณีท่ีศาลสั่งเลื่อนการอานคําพิพากษาหรือคําสั่งตามขอ 13 ใหพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ 
ประจําวันมีหนาท่ีลงสมุดบัญชีนัดทําการ (บ. ๒) ไวใหตรงตามกําหนดวันเวลานัดท่ีเลื่อนไปทุกครั้ง และจัดทํา
รายงานการคดีตามแบบ อ.ก. ๑๓ หากผูรับทราบคําสั่งเลื่อนการอานหรือหมายนัดเลื่อนการอานมิใชพนักงานอัยการ
ผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวัน ใหผูรับทราบนั้นแจงและสงมอบหมายนัดเลื่อนการอาน (ถามี) ใหพนักงานอัยการ 
ผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันทราบเพ่ือลงนัดใหมในสมุดบัญชีนัดทําการ (บ. ๒) ในการแจงใหทราบดังกลาว 
ใหผูรับทราบนั้นจัดทํารายงานการคดีตามแบบ อ.ก. ๑๓ ไวเปนหลักฐาน (ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 135) 

ขอ 15. กรณีท่ีศาลมิไดออกหมายนัดใหไปฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณ พนักงานอัยการหรือเจาหนาท่ี
ธุรการผูไดรับแจงหรือทราบวันเวลานัดอานคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณ ไมวาโดยวิธีใด เชน จากรายงาน 
กระบวนพิจารณา จากบัญชีนัดความของศาล หรือจากเจาหนาท่ีธุรการ เปนผูรับผิดชอบในการลงบัญชีนัดทําการ 
(บ. 2) (ว 27/2532 ขอ 3 (1)) 

ขอ 16. หากเจาหนาท่ีธุรการของศาลไดใหพนักงานอัยการผูใดซ่ึงมิใชผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ลงชื่อรับทราบ 
การอานคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณ ใหพนักงานอัยการผูนั้นเปนผูรับผิดชอบท่ีจะแจงใหพนักงานอัยการ 
ผูเปนเวรชี้ประจําวันทราบภายใน 1 วัน นับแตวันท่ีไดลงชื่อทราบการอานคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณ
ดังกลาว เพ่ือดําเนินการตามขอ 19 (ว 411/2562) 

ขอ 17. กรณีท่ีศาลอานคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณโดยมิไดออกหมายนัดหรือแจงใหพนักงานอัยการ 
โจทกทราบ ไมวากรณีใด ๆ หากเปนเวลากระชั้นหรือลวงเลยกําหนดเวลาท่ีจะยื่นฎีกาไดตามกฎหมาย หามมิให
พนักงานอัยการคนใดลงชื่อรับทราบคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณดังกลาวเปนอันขาด แตใหยื่นคํารอง
ตอศาลขอใหอานคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณนั้นใหพนักงานอัยการโจทกฟงตามประมวลกฎหมาย 
วธิีพิจารณาความอาญามาตรา 216 ประกอบดวยมาตรา 182 (ว 27/2532) 

ขอ 18. ใหท่ีทําการอัยการทุกแหงพยายามหาทางประสานงานกับศาลเทาท่ีจะกระทําไดโดยขอความรวมมือ 
ใหศาลออกหมายนัดฟงคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณและศาลฎีกา ใหพนักงานอัยการโจทกทราบลวงหนา 
ทุกครั้งทุกคดีเพ่ือปองกันปญหาท่ีจะเกิดหรืออาจจะเกิดข้ึนในทางปฏิบัติ (ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 135, 
ว 27/2532) 

  หนาท่ีภายหลังจากไดฟงหรือเซ็นรับทราบการอานคําพิพากษาหรือคําส่ังศาลอุทธรณและศาลฎีกา 

ขอ 19. ใหพนักงานอัยการผูเปนเวรชี้ประจําวันเปนผูรับผิดชอบในการบันทึกรายงานการคดีตามแบบ อ.ก. 13 
และผลคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลอุทธรณตามแบบ อ.ก. 14 แลวสงมอบแกหัวหนาธุรการภายใน 3 วัน นับแต
วันท่ีศาลอานคําพิพากษาหรือคําสั่ง จากนั้นใหหัวหนาธุรการสงมอบแกพนักงานอัยการเจาของสํานวน หรือ
อัยการจังหวัด หรืออัยการพิเศษฝาย ภายในวันท่ีไดรับมอบรายงานดังกลาวจากพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ี 
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เวรชี้ เพ่ือดําเนินการตามระเบียบสํานักงานอัยการสูงสุดวาดวยการดําเนินคดีอาญาชั้นศาลสูงของพนักงานอัยการ 
พ.ศ. 2563 ขอ 23 (ว 411/2562) 

ขอ 20. การสงมอบบันทึกรายงานการคดีตามแบบ อ.ก. 13 ก็ดี การสงมอบบันทึกผลคําพิพากษา หรือคําสั่งศาล
อุทธรณตามแบบ อ.ก. 14 ก็ดี และการสงมอบความเห็นและสํานวนไปยังอัยการศาลสูงก็ดี ใหเปนหนาท่ีของหัวหนา
ธุรการ โดยใหทําหลักฐานการสงมอบเปนสมุดเสนองานหรือหนังสือนําสงไวทุกครั้งหรือทุกคดี โดยใหเก็บ 
หลักฐานการสงมอบดังกลาวไว ณ ท่ีทําการอัยการประจําศาลนั้น ๆ ท้ังนี้ ใหพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ 
ประจําวันรับผิดชอบในการบันทึกรายงานการคดีตามแบบ อ.ก. 13 และบันทึกผลคําพิพากษาหรือคําสั่ง 
ศาลอุทธรณตามแบบ อ.ก. 14 ในคดีนั้น ๆ รวมรับผิดชอบติดตามการดําเนินงานของหัวหนาธุรการในคดี
ดังกลาวอีกชั้นหนึ่ง (ว 411/2562)   

  อนึ่ง ตามหนังสือกรมอัยการ ท่ี มท 1203/ว 94 ลงวันท่ี 16 กันยายน 2528 การลง บ. 2 
(บัญชีนัดทําการ) ชอง “ชื่อผูวาความ” ใหลงเม่ือไดวาความ ผูใดวาความไดตลอดเรื่องจนเสร็จการสืบพยาน 
แมจะหลายคราวจึงเสร็จก็ใหถือวาผูนั้นวาความเรื่องเดียว ดังนั้น โอกาสสืบพยานนัดแรก (นัดท่ีสืบปากแรก) 
ใหลงนามผูนั้นเต็ม ท้ังชื่อและนามสกุล และเม่ือสืบพยานในนัดตอ ๆ ไป ใหลงนามยอ (ลงแตชื่อ) ถาเปลี่ยนตัวกัน
วาความใหถือวา ผูท่ีเขามาวาใหม (ซ่ึงมีการสืบพยานดวย) นั้น วาความเรื่องหนึ่งเหมือนกัน 
  ในคดีท่ีฟองศาลหากจําเลยรับสารภาพไมมีมีการสืบพยาน อัยการผูใดฟงการพิจารณา (เวรชี้) 
ใหถือวาผูนั้นเปนผูวาความและลงนามคนนั้นเต็ม (ลงชื่อและนามสกุล) 

การลงนามเต็มของผูวาความก็เพ่ือใหสํารวจเปนวาความเรื่องหนึ่งของผูนั้น และสํารวจจํานวน
พยานท่ีสืบดวยการลงนามยอ ก็ใหสํารวจแตจํานวนพยานท่ีสืบของผูนั้นเทานั้น เพ่ือสะดวกในการทํารายงานอัยการ 
บ. 6 (เจาหนาท่ีธุรการเปนผูจัดทํา) จํานวนเรื่องท่ีวาความไมใหสํารวจซํ้า 

การฟงวันนัด ฟงคําสั่ง คําพิพากษา การเลื่อนคดี การแถลงการณ ฯลฯ ไมนับเปนวาความเรื่องหนึ่ง 
(ประมวลระเบียบ ฯ เลม 1 หนา 316 – 317) 

หนาท่ีของหัวหนาพนักงานอัยการกับการบริหารจัดการเวรช้ี 

ขอ 21. ใหอัยการพิเศษฝาย หรืออัยการจังหวัด ออกคําสั่งแตงต้ังพนักงานอัยการ เพ่ือใหปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้
ประจําวันในแตละเดือน เพ่ือใหผูรับผิดชอบการเปนเวรชี้ประจําวันในการฟงและรับทราบการอานคําพิพากษา
หรือคําสั่งศาล หากพนักงานอัยการท่ีไดรับคําสั่งไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได ก็ใหอัยการพิเศษฝายหรืออัยการจังหวัด 
มอบหมายใหพนักงานอัยการอ่ืนปฏิบัติหนาท่ีแทน โดยตองมีหนังสือมอบหมายกันไวเปนหลักฐาน หากไมมี
พนักงานอัยการปฏิบัติหนาท่ี หรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ีแทนกันได ก็ใหรายงานอัยการพิเศษฝายหรืออัยการ
จังหวัดทราบ เพ่ือกําหนดพนักงานอัยการท่ีตองปฏิบัติหนาท่ีแทนกันใหมีผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน (ว 264/2556) 

ขอ 22. ใหหัวหนาพนักงานอัยการดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวันและ
เจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของใหเปนไปตามระเบียบและคําสั่งของสํานักงานอัยการสูงสุดโดยเครงครัด (ว 180/2540) 

ขอ 23. การกําหนดจํานวนพนักงานอัยการผูปฏิบัติหนาท่ีเวรชี้ประจําวัน ใหหัวหนาพนักงานอัยการพิจารณา 
โดยคํานึงถึงปริมาณสํานวนคดี หรือประเภทของคดีท่ีมีความยุงยากสลับซับซอน หรืออ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 
(ระเบียบการดําเนินคดีอาญาฯ ขอ 99) 

                              ------------------------------------- 
          (ปรับปรุง 23 มี.ค. 2565) 


