[bookmark: _GoBack]แบบเสนอการต่ออายุการปฏิบัติหน้าที่ของทนายความอาสา/ทนายความอาสาอาวุโส
ของสำนักงาน .........................................................................................
						วันที่ ................. เดือน................................พ.ศ. .................
1. ชื่อทนายความอาสา/ทนายความอาสาอาวุโส ..................................................................................

2. ครบวาระการปฏิบัติหน้าที่
   ทนายความอาสา			ครบ ........... ปี วันที่ ...........................................................
   ทนายความอาสาอาวุโส           ครบ ........... ปี วันที่ ...........................................................

3. ข้อพิจารณาในการต่ออายุวาระการปฏิบัติหน้าที่
3.1 ความประพฤติ (มนุษยสัมพันธ์, กิริยามารยาท, ความซื่อสัตย์, ความสุภาพและการแต่งกาย)
พิจารณารวมถึงการให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตามคำแนะนำ คำเตือนต่าง ๆ รวมทั้งการเข้าร่วม
กิจกรรมของ สคช. เช่น การประชุมและการสัมมนาทนายความอาสา ฯลฯ
...................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
3.2 ผลสัมฤทธิ์ และสมรรถนะในการปฏิบัติงาน (ความเอาใจใส่ต่อหน้าที่, ความใฝ่รู้, สุขภาพกายและจิตใจ
ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่) 
พิจารณารวมถึงความตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่ทนายความอาสาได้อย่างถูกต้อง เช่น ความละเอียด
รอบคอบในการดำเนินคดี การศึกษากฎหมายใหม่ที่เกี่ยวข้อง การนั่งเวรให้คำปรึกษา ตามกำหนด      การลาเวร การขาดเวร การแลกเปลี่ยนเวร ตามระเบียบฯ ระยะเวลาในการปฏิบัติหน้าที่ การขอลาหยุดพักการปฏิบัติหน้าที่ทนายความอาสา ฯลฯ
...................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
3.3 การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบฯ (การปฏิบัติตามระเบียบ การมีวินัย)
      พิจารณารวมถึงการเสนอสำนวน การขออนุมัติเดินทาง การเบิกค่าตอบแทน การเสนอรายงานผลคำพิพากษา (อ.ก.14) การติดตามคดี รวมถึงชั้นอุทธรณ์และฎีกาด้วย และการแจ้งผลคดีให้ผู้ร้องทราบภายในกำหนด ฯลฯ
...................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
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3.4 จิตอาสา (การอุทิศเวลา การมีจิตบริการสาธารณะ ช่วยเหลือประชาชน)
...................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
3.5 ผลการปฏิบัติหน้าที่
      พิจารณารวมถึงความพึงพอใจ การร้องเรียนในการปฏิบัติหน้าที่ของทนายความอาสา
...................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
3.6 อื่น ๆ
...................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

4. ข้อเสนอการต่ออายุการปฏิบัติหน้าที่
  สมควรอนุมัติต่ออายุการปฏิบัติหน้าที่ จนถึงวันที่ ..................................................................
  ไม่สมควรอนุมัติต่ออายุการปฏิบัติหน้าที่


			(ลงชื่อ) ................................................................... หัวหน้าพนักงานอัยการ
				(.................................................................)
			ตำแหน่ง .................................................................
 



